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Descripcion  En esta materia se pretende que el alumnado adquiera competencias en saber gestionar y trabajar con
general garantias de calidad, éticas y de plena legalidad en un laboratorio biotecnolégico.

Ello implica: capacidad de organizacion y planificacion de los RRHH; capacidad de comunicacion oral y
escrita; capacidad de trabajar en un entorno respetuoso con el medio ambiente; capacidad de liderazgo y
coordinacion.

Competencias

Cédigo Tipologia

CE12 CEC12.- Conocer y saber aplicar los sistemas de control de calidad vigentes. - saber

CE13 CEC13.- Saber gestionar y trabajar con garantias en cualquier laboratorio biotecnolégico del ambito - saber
publico o privado.

CE14 CEC14.- Tener una vision integrada de los procesos de 1+D+I desde el descubrimiento de nuevos - saber
conocimientos béasicos hasta el desarrollo de aplicaciones concretas de este conocimiento y la
introduccion en el mercado de nuevos productos biotecnolégicos.

CE15 CEC15.- Saber disefiar una investigacion prospectiva de mercado para un producto biotecnolégico. - saber

CE16 CECL16.- Conocer y analizar los aspectos financieros que se estan expandiendo en el mercado - saber
biotecnoldgico.

CT1 CGI1.- Capacidad de andlisis y sintesis (localizacion de problemas e identificacion de las causasy - saber hacer
su tipologia).

CT2 CGI2.- Capacidad de organizacién y planificacién de todos los recursos (humanos, materiales, - saber hacer
informacion e infraestructuras).

CT3 CGI3.- Capacidad de gestion de la informacion (con apoyo de las tecnologias de la informacion y las - saber hacer
comunicaciones).
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CT4 CGl4.- Capacidad de planificacion y elaboracidn de estudios técnicos en biotecnologia microbiana,
vegetal y animal.

- saber hacer

CT5 CGI5.- Capacidad para identificar problemas, buscar soluciones y aplicarlas en un contexto
biotecnoldgico profesional o de investigacion.

- saber hacer

CT6 CGI6.- Capacidad de comunicacion oral y escrita de los planes y decisiones tomadas.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT7 CGI7.- Capacidad para formular juicios sobre la problemética ética y social, actual y futura, que
plantea la biotecnologia.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT8 CGI8.- Capacidad para lograr una comunicacion eficaz con la comunidad cientifica, profesional y
académica, asi como con otros sectores y medios de comunicacion.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT9 CGIP1.- Capacidad de trabajo en equipo multidepartamental dentro de la empresa.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT10 CGIP2.- Capacidad de trabajo en un contexto de sostenibilidad, caracterizado por: sensibilidad por
el medio ambiente y por los diferentes organismos que lo integran, asi como concienciacion por el

desarrollo sostenible.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT11 CGIP3.- Razonamiento critico y respeto profundo por la ética y la integridad intelectual.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT12 CGSL1.- Adaptacién a nuevas situaciones legales o novedades tecnolégicas, asi como a
excepcionalidades asociadas a situaciones de urgencia.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT13 CGS2.- Aprendizaje autonomo.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT14 CGS3.- Liderazgo y capacidad de coordinacion.

- saber hacer
- Saber estar /ser

CT15 CGS4.- Sensibilizacién hacia la calidad, el respeto medioambiental, el consumo responsable de
recursos y la recuperacion de residuos.

- saber hacer
- Saber estar /ser

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias

Conocer y saber aplicar los sistemas de control de calidad vigentes, que permitan gestionar y trabajar en CE12
un cualquier laboratorio CE13
Adquirir una vision integrada de los procesos de 1+D+i desde los conocimientos béasicos hasta su CE14
introduccién en el mercado.

Conocer los métodos de investigacion prospectiva de mercados para un producto biotecnolégicos, y los  CE15
aspectos financieros necesarios para el éxito de un producto en el mercado. CE16
Desarrollar la capacidad de analisis y sintesis. CT1
Adquirir la capacidad de organizar y planificar las tareas y el tiempo. CT2
Adquirir conocimientos de inglés relativos al ambito de estudio. CT4
Saber buscar e interpretar informacién procedente de fuentes diversas. CT6
Resolver problemas y tomar decisiones de forma efectiva. CT7
Desarrollar la capacidad de aprendizaje autdbnomo. CT8
Trabajar en colaboracion. CT9
Desarrollar el razonamiento critico. CT10
Sensibilizarse por los temas medioambientales. CT13
Desatrrollar la creatividad. CT14
Asumir un compromiso con la calidad. CT15
Capacidad de gestién de la informacién (con apoyo de las tecnologias de la informacion y las CT3
comunicaciones) y para identificar problemas y buscar soluciones en un contexto biotecnoldgico. CT5
Razonamiento critico y respeto profundo por la ética y la integridad intelectual y daptacion a nuevas CT11
situaciones legales o novedades tecnologicas, asi como a excepcionalidades asociadas a situaciones de  CT12

urgencia.

Contenidos

Tema

(*)Organizacion de empresas de biotecnologia  (*)

(*)Marketing y organizacién de redes comerciales (*)

(")Andlisis financiero *)

(*)Bases de la I+D. Vision global de los (@)
programas de I1+D. Preparacion y gestion de
proyectos de I+D. Proyectos Europeos (EU
framework)
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(*)La transferencia de tecnologia. Valorizacion  (*)
del conocimiento transferible

La proteccion del conocimiento

La creacion de una empresa de base tecnolégica

Rol y funcionamiento de un laboratorio (normas  (*)(*)
familia ISO 9000)

Gestién de Recursos Humanos y de equipos de  (*)(*)
trabajo: seguridad en el laboratorio.

Sistemas para la optimizacion de procesos: ™™
gestién documental, metrologia y LIMS
Técnicas para mejorar el rendimiento del ™

laboratorio: calificacion y calibraciéon de equipos
de analisis. Estadistica aplicada.

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Actividades introductorias 2 2 4

Sesion magistral 30 60 90
Resolucion de problemas y/o ejercicios 3 12 15
Pruebas de respuesta corta 1 25 35

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Toma de contacto alumnos/profesores.
introductorias

Presentacion del curso: metodologia docente, planificacion, desarrollo, presentacion de los talleres
sobre la gestion del laboratorio. Sistemas de evaluacion.

Sesién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objecto de estudio, bases
tedricas y directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudante.

Atencioén personalizada

Evaluacion
Descripcion Calificacién Competencias Evaluadas
Resoluciéon de Preguntas y ejercicios de cada propios de cada apartado y 50 CE14
problemas y/o profesor de Organizacion y gestion empresarial. CE15
ejercicios
Incluyendo: Exdmenes de preguntas cortas (40-50%) y/o CE16
Seguimiento del trabajo del alumnos (0-10%) y/o entrega y CT3
exposicion de trabajos (0-30%). cT6
CT7
CT8
CT10
CT12
CT13
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Pruebas de respuesta Preguntas cortas sobre el apartado de Gestion Eficaz de 50 CE12
corta Laboratorio. CE13

Incluyendo: examenes de preguntas cortas (40-50%) y CT1
seguimiento del trabajo del alumnos (0-10%). CT2

CT4
CT5
CT9
CT10
CT11
CT14
CT15

Otros comentarios y evaluacion de Julio

Las pruebas de respuesta corta se celebraran en la 12 oportunidad el 31-ene-2017 (15:00-16:00 h) y el 27-jun-2017
(17:00-18:00 h) en la 22,

La matriculas de honor se concederan a aquellos estudiantes que superando un 9, alcanza la méaxima calificacion en la
primera oportunidad en cada una de las universidades.

Fuentes de informacion
Hoyle y Thompson, Del aseguramiento a la gestion de la calidad: el enfoque basado en procesos, , Ed AENOR

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Aspectos Legales y Eticos en Biotecnologia/V02M074V01203
Auditoria de Empresas Biotecnoldgicas/V02M074V01202

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Andlisis de Alimentos, Seguridad Alimentaria y Trazabilidad/V02M074V01205

Otros comentarios
La coordinadora de este curso es la Profesora Mercedes Teijeiro en la UDC y el coordinador en la UVIGO es el Profesor Pedro
P Gallego.
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